SUBCONTRACTING EXCELLENCE CLUB S.E.C RY.
SAANNOT

1§
Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Subcontracting Excellence Club S.E.C r.y. ja kotikunta Helsinki.

2§

Tarkoitus ja toiminta

Yhdistys on alihankintayritysten nithin ldheisesti liittyvien sidosryhmien aatteellinen, sitoutumaton
etujirjestd. Yhdistyksen tarkoitus on seurata yhteiskunnan taloudellisia ja kansantaloudellisia
olosuhteita ja niiden vaikutuksia jdsenyritysten kehityksen kannalta sekd vaihtaa ajatuksia ja edistda
jasenten yhteistyotd. Yhdistyksen tarkoituksena on ajaa ja valvoa jdsentensi yleisid ja yhteisid etuja
yrittimiseen liittyvissd asioissa.

Yhdistys noudattaa toiminnassaan korkeita eettisid periaatteita, mikd on edellytys avoimelle
keskustelulle; Yhdistyksen toiminnassa esiin tulleita asioita ja tietoja ei saa vadrinkadyttaa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys jirjestdd kokouksia, tiedotustilaisuuksia, jakaa jdsenille
tietoa, tekee selvityksid, pitdd yhteyttd eri intressipiirien vililld seké tekee aloitteita viranomaisiin
pdin. Yksiloidymmin yhdistyksen toimintaa maéiritelldfin sille vuosittain vahvistettavassa
toimintasuunnitelmassa. Toimintasuunnitelma hyviksytidin yhdistyksen syyskokouksessa.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi:

1 Perii liittymismaksun ja vuotuisen jidsenmaksun jiseniltéén;

2 Jarjestdd maksullisia koulutus- ja valistustilaisuuksia;

3 Ottaa vastaan toiminta-avustuksia;

4 Omistaa toimintansa kannalta tarpeellista aineellista ja aineetonta
omaisuutta;

5 Perid korvauksia tekemistéddn selvityksisti.

Yhdistys on puoluepoliittisesti riippumaton.



3§
Jasenyys, jasenyydesti eroaminen, jisenen erottaminen

Yhdistyksen jdseniksi voidaan hyvéksyd tuotannollista alihankintatoimintaa ja palvelutoimintaa
harjoittava rekisteroity yritys ja jdsenyrityksen johtoryhmididn kuuluva henkilo. Uudet jédsenet
hyviksytddn yhdistyksen kokouksessa.

Yhdistys voi kutsua jdseniksi myos sellaisia henkiloitd, jotka katsotaan alallaan ansioituneiksi.

Yhdistyksen jdsenten velvollisuutena on suorittaa vuotuinen jasenmaksu ja kertaluontoisena

Jdsen, joka haluaa erota yhdistyksen jdsenyydestd, tulee ilmoittaa asiasta kirjallisesti hallitukselle tai
sen puheenjohtajalle tai ilmoittaa yhdistyksen kokouksessa joulukuun 1. pdiviin mennessd, jolloin

jélkeen joutuu jasen maksamaan seuraavan puolen vuoden jisenmaksun.

Jisen voidaan erottaa yhdistyksestd, jos se:

1 Jattaa tayttamaéttd velvollisuutensa yhdistystd kohtaan;
2 Rikkoo yhdistyksen sddntojd, tehtyja pdétoksid tai hyvid litkemiestapoja
vastaan,
3 Joutuu suoritustilaan.
4%
Hallitus

Yhdistys valitsee vuosittain itselleen hallituksen, jossa on viisi (5) jdsentd. Hallitus johtaa

niiden toteutusta ja vaikutuksia.

Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan; ottaa sihteerin ja muut
tarvittavat toimihenkilot sekd péattdd heiddn palkkiostaan. Hallitus voi erottaa sihteerin ja muut
toimihenkilot. Hallituksen jdasenten on oltava yhdistyksen jidsenyritysten johtoryhmén jédsenid, ellei
syyskokous péiti toisin.

Hallituksen jdsenten toimikausi on kalenterivuosi.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hinen estyneend ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun
he katsovat siithen olevan aihetta tai kun véhintédin puolet hallituksen jdsenisti sitd vaatii.



mukaanluettuna on saapuvilla. Asiat ratkaistaan yksinkertaisella #intenenemmistolld. Adnten
mennessi tasan ratkaisee puheenjohtajan mielipide, vaaleissa kuitenkin arpa.

Hallitus voi nimetid avukseen miirdaikaisia hallitukseen kuulumattomia asiantuntijajdsenid sekid
myontédd heille puhe- ja ldsnidolo-oikeuden hallituksen kokouksissa.

Hallitus voi asettaa tarpeelliseksi katsomiaan pysyvid tai tilapdisid valiokuntia, toimikuntia,
neuvottelukuntia ja muita toimielimii, joiden puheenjohtajan, kokoonpanon ja tehtivit se madaraa.

Hallituksen jdsenten velvollisuus on tehdd aloitteita ja ehdotuksia yhdistyksen toiminnan
tehostamiseksi sekd olla jatkuvassa vuorovaikutuksessa toistensa, yhdistyksen jédsenten,
mahdollisten uusien jdsenten ja yhdistyksen ldhitahojen kanssa.

58§

Yhdistyksen nimen Kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja tai rahastonhoitaja tai hallituksen siihen
oikeuttama henkilo.

6§
Tilit
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

viimeistddn nelji (4) viikkoa ennen kevitkokousta. Tilintarkastajan tulee antaa kirjallinen
lausuntonsa hallitukselle viimeistdédn yhti (1) viikkoa ennen kevétkokousta.

78§

Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen

Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle hallitus. Kokouskutsu on toimitettava kullekin jédsenelle

8§
Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen kokousten ajan ja paikan méérid hallitus.

hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten Kirjallisesti vaatii. Kokous on tilldin pidettava
kuudenkymmenen (60) péivin kuluessa vaatimuksen esittimisesta.

3(5)



Yhdistyksen kokouksessa on jokaisella jdsenelld didnioikeus ja jokaisella dédnioikeutetulla yksi (1)
ddni, jota yrityksen tai henkil6jdsenen itsensd on kdytettidva.

Paitoksenteko koskien yhdistyksen sddntdjd ja jdsenyyttd yhdistyksessd on tehtdvéd yhdistyksen
kokouksessa vihintddn kolmen neljdsosan (3/4) enemmistolld ddnestyksessd annetuista ddnisti.
Séaintdjen muutosehdotuksesta ja muutoksen sisdllostd on mainittava kokouskutsussa.

vaalien kohdalla, jolloin péitos tehdédén arvalla.

Mikili yhdistyksen jdsen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kokouksen késiteltdviksi, on hiinen
siitd kirjallisesti ilmoitettava hallitukselle vahintdén kolme (3) viikkoa ennen kokousta.

98
Syyskokous ja kevitkokous

Yhdistyksen syyskokous pidetiéin marras-joulukuussa. Syyskokouksessa késitellddn seuraavat asiat:

1 Kokouksen avaus;

2 Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pOytikirjantarkastajaa ja
tarvittaessa kaksi déntenlaskijaa;

3 Todetaan kokouksen laillisuus ja péditdsvaltaisuus;
4 Hyviksytddn kokouksen tydjérjestys;
5 Vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio sekd liittymis- ja

jasenmaksun suuruus seuraavaksi toimikaudeksi;

6 Valitaan hallituksen jidsenet;

7 Valitaan yksi tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaja, joiden toimikausi on
kalenterivuosi;

8 Kisitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.



Yhdistyksen kevitkokous pidetdéin maalis-huhtikuun aikana. Kevitkokouksessa kisitellddn seuraavat
asiat:

1 Kokouksen avaus;

2 Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytikirjantarkastajaa ja
tarvittaessa kaksi déntenlaskijaa;

3 Todetaan kokouksen laillisuus ja péditosvaltaisuus;

4 Hyviksytddn kokouksen tydjérjestys;

5 Esitetdin tilinpditos, vuosikertomus ja tilintarkastajan lausunto;

6 Péitetiin tilinpddtoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontdmisestd

hallitukselle ja muille tilivelvollisille;
7 Kisitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Voidakseen kéyttdd ddnioikeuttaan yhdistyksen syys- ja kevitkokouksessa tai ylimédrdisissda kokouksissa
jasenen on ilmoitettava osallistumisestaan kokoukseen etukdteen yhdistykselle viimeistdin
kokouskutsussa mainittuun pdivdin mennessi.

10 §
Johtosaanto

Yhdistyksen syyskokous ja kevitkokous voivat vahvistaa yhdistyksen toimintaa varten tarpeelliseksi
katsomiaan johtosdintoja.

11§
Yhdistyksen purkaminen

enemmistolld ddnestyksessd annetuista ddnistd. Kokouskutsussa on mainittava yhdistyksen purkamisesta.
Yhdistyksen purkautuessa yhdistyksen varat kiytetdin yhdistyksen tarkoituksen edistimiseen

purkamisesta pédttavin kokouksen miadrddmilld tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi kiytetdin
varat samaan tarkoitukseen.

Helsingissd kesdkuun 7. pdividnd 1993



