
 
 
 
SUBCONTRACTING EXCELLENCE CLUB S.E.C RY. 
SÄÄNNÖT 
 
 
 
1 § 
Nimi ja kotipaikka 
 
Yhdistyksen nimi on Subcontracting Excellence Club S.E.C r.y. ja kotikunta Helsinki. 
 
2 § 
Tarkoitus ja toiminta 
 
Yhdistys on alihankintayritysten niihin läheisesti liittyvien sidosryhmien aatteellinen, sitoutumaton 
etujärjestö. Yhdistyksen tarkoitus on seurata yhteiskunnan taloudellisia ja kansantaloudellisia 
olosuhteita ja niiden vaikutuksia jäsenyritysten kehityksen kannalta sekä vaihtaa ajatuksia ja edistää 
jäsenten yhteistyötä. Yhdistyksen tarkoituksena on ajaa ja valvoa jäsentensä yleisiä ja yhteisiä etuja 
yrittämiseen liittyvissä asioissa.  
 
Yhdistys noudattaa toiminnassaan korkeita eettisiä periaatteita, mikä on edellytys avoimelle 
keskustelulle; Yhdistyksen toiminnassa esiin tulleita asioita ja tietoja ei saa väärinkäyttää. 
 
Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys järjestää kokouksia, tiedotustilaisuuksia, jakaa jäsenille 
tietoa, tekee selvityksiä, pitää yhteyttä eri intressipiirien välillä sekä tekee aloitteita viranomaisiin 
päin. Yksilöidymmin yhdistyksen toimintaa määritellään sille vuosittain vahvistettavassa 
toimintasuunnitelmassa. Toimintasuunnitelma hyväksytään yhdistyksen syyskokouksessa. 
 
Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi: 
 
 1  Periä liittymismaksun ja vuotuisen jäsenmaksun jäseniltään; 
 
 2  Järjestää maksullisia koulutus- ja valistustilaisuuksia; 
 
 3  Ottaa vastaan toiminta-avustuksia; 
 
 4  Omistaa toimintansa kannalta tarpeellista aineellista ja aineetonta 

omaisuutta; 
 
 5  Periä korvauksia tekemistään selvityksistä. 
 
Yhdistys on puoluepoliittisesti riippumaton. 
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3 § 
Jäsenyys, jäsenyydestä eroaminen, jäsenen erottaminen 
 
Yhdistyksen jäseniksi voidaan hyväksyä tuotannollista alihankintatoimintaa ja palvelutoimintaa 
harjoittava rekisteröity yritys ja jäsenyrityksen johtoryhmään kuuluva henkilö. Uudet jäsenet 
hyväksytään yhdistyksen kokouksessa. 
 
Yhdistys voi kutsua jäseniksi myös sellaisia henkilöitä, jotka katsotaan alallaan ansioituneiksi. 
 
Yhdistyksen jäsenten velvollisuutena on suorittaa vuotuinen jäsenmaksu ja kertaluontoisena 
suoritettava liittymismaksu, joiden suuruudesta päättää yhdistyksen syyskokous. 
 
Jäsen, joka haluaa erota yhdistyksen jäsenyydestä, tulee ilmoittaa asiasta kirjallisesti hallitukselle tai 
sen puheenjohtajalle tai ilmoittaa yhdistyksen kokouksessa joulukuun l. päivään mennessä, jolloin 
jäsenvelvoitteet loppuvat kalenterivuoden päättyessä. Mikäli ilmoitus tulee säädetyn päivämäärän 
jälkeen joutuu jäsen maksamaan seuraavan  puolen vuoden jäsenmaksun. 
 
Jäsen voidaan erottaa yhdistyksestä, jos se: 
 
 1  Jättää täyttämättä velvollisuutensa yhdistystä kohtaan; 
 
 2  Rikkoo yhdistyksen sääntöjä, tehtyjä päätöksiä tai hyviä liikemiestapoja 

vastaan; 
 
 3  Joutuu suoritustilaan. 
 
4 § 
Hallitus 
 
Yhdistys valitsee vuosittain itselleen hallituksen, jossa on viisi (5) jäsentä. Hallitus johtaa 
yhdistyksen toimintaa; Hallitus päättää yhdistystä koskevista toimintaperiaatteista sekä seuraa 
niiden toteutusta ja vaikutuksia. 
 
Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan; ottaa sihteerin ja muut 
tarvittavat toimihenkilöt sekä päättää heidän palkkiostaan. Hallitus voi erottaa sihteerin ja muut 
toimihenkilöt. Hallituksen jäsenten  on oltava yhdistyksen jäsenyritysten johtoryhmän jäseniä, ellei 
syyskokous päätä toisin. 
 
Hallituksen jäsenten toimikausi on kalenterivuosi. 
 
Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun 
he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vähintään puolet hallituksen jäsenistä sitä vaatii. 
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Hallitus on päätösvaltainen, kun vähintään puolet sen jäsenistä, puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja 
mukaanluettuna on saapuvilla. Asiat ratkaistaan yksinkertaisella ääntenenemmistöllä. Äänten 
mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan mielipide, vaaleissa kuitenkin arpa. 
 
Hallitus voi nimetä avukseen määräaikaisia hallitukseen kuulumattomia asiantuntijajäseniä sekä 
myöntää heille puhe- ja läsnäolo-oikeuden hallituksen kokouksissa. 
 
Hallitus voi asettaa tarpeelliseksi katsomiaan pysyviä tai tilapäisiä valiokuntia, toimikuntia, 
neuvottelukuntia ja muita toimielimiä, joiden puheenjohtajan, kokoonpanon ja tehtävät se määrää. 
 
Hallituksen jäsenten velvollisuus on tehdä aloitteita ja ehdotuksia yhdistyksen toiminnan 
tehostamiseksi sekä olla jatkuvassa vuorovaikutuksessa toistensa, yhdistyksen jäsenten, 
mahdollisten uusien jäsenten ja yhdistyksen lähitahojen kanssa. 
 
5 § 
Yhdistyksen nimen kirjoittaminen 
 
Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja tai rahastonhoitaja tai hallituksen siihen 
oikeuttama henkilö. 
 
6 § 
Tilit 
 
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. 
 
Tilinpäätös tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava tilintarkastajalle 
viimeistään neljä (4) viikkoa ennen kevätkokousta. Tilintarkastajan tulee antaa kirjallinen 
lausuntonsa hallitukselle viimeistään yhtä (l) viikkoa ennen kevätkokousta. 
 
7 § 
Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen 
 
Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle hallitus. Kokouskutsu on toimitettava kullekin jäsenelle 
viimeistään seitsemää (7) päivää ennen kokousta lähettämällä kutsu kirjallisesti. 
 
8 § 
Yhdistyksen kokoukset 
 
Yhdistyksen kokousten ajan ja paikan määrää hallitus. 
 
Ylimääräinen kokous pidetään, kun vähintään kymmenesosa (1/10) yhdistyksen jäsenistä sitä 
hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on tällöin pidettävä 
kuudenkymmenen (60) päivän kuluessa vaatimuksen esittämisestä. 
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Yhdistyksen kokouksessa on jokaisella jäsenellä äänioikeus ja jokaisella äänioikeutetulla yksi (l) 
ääni, jota yrityksen tai henkilöjäsenen itsensä on käytettävä. 
 
Päätöksenteko koskien yhdistyksen sääntöjä ja jäsenyyttä yhdistyksessä on tehtävä yhdistyksen 
kokouksessa vähintään kolmen neljäsosan (3/4) enemmistöllä äänestyksessä annetuista äänistä. 
Sääntöjen muutosehdotuksesta ja muutoksen sisällöstä on mainittava kokouskutsussa. 
 
Muissa asioissa päätökseksi tulee mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista äänistä. 
Äänten mennessä tasan tulee päätökseksi kokouksen puheenjohtajan kannattama mielipide paitsi 
vaalien kohdalla, jolloin päätös tehdään arvalla. 
 
Mikäli yhdistyksen jäsen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kokouksen käsiteltäväksi, on hänen 
siitä kirjallisesti ilmoitettava hallitukselle vähintään kolme (3) viikkoa ennen kokousta. 
 
9 § 
Syyskokous ja kevätkokous 
 
Yhdistyksen syyskokous pidetään marras-joulukuussa. Syyskokouksessa käsitellään seuraavat asiat: 
 
 
 1  Kokouksen avaus; 
 
 2  Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja 

tarvittaessa kaksi ääntenlaskijaa; 
 
 3  Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus; 
 
 4  Hyväksytään kokouksen työjärjestys; 

 
 5  Vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio sekä liittymis- ja 

jäsenmaksun suuruus seuraavaksi toimikaudeksi; 
 

 6  Valitaan hallituksen jäsenet; 
 
 7  Valitaan yksi tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaja, joiden toimikausi on 

 kalenterivuosi; 
 
 8  Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat. 
 
 
 
 
 



 

5(5) 

 
 
Yhdistyksen kevätkokous pidetään maalis-huhtikuun aikana. Kevätkokouksessa käsitellään seuraavat 
asiat: 
 
 1  Kokouksen avaus; 
 
 2  Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja 

 tarvittaessa kaksi ääntenlaskijaa; 
 
 3  Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus; 
 
 4  Hyväksytään kokouksen työjärjestys; 
 
 5  Esitetään tilinpäätös, vuosikertomus ja tilintarkastajan lausunto; 
 
 6  Päätetään tilinpäätöksen   vahvistamisesta ja vastuuvapauden  myöntämisestä 

 hallitukselle ja muille tilivelvollisille; 
 
 7  Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat. 
 
Voidakseen käyttää äänioikeuttaan yhdistyksen syys- ja kevätkokouksessa  tai ylimääräisissä kokouksissa 
jäsenen on ilmoitettava osallistumisestaan kokoukseen etukäteen yhdistykselle viimeistään 
kokouskutsussa mainittuun päivään mennessä. 
 
 
10 § 
Johtosääntö 
 
Yhdistyksen syyskokous ja kevätkokous voivat vahvistaa yhdistyksen toimintaa varten tarpeelliseksi 
katsomiaan johtosääntöjä. 
 
 
11§ 
Yhdistyksen purkaminen 
 
Päätös yhdistyksen purkamisesta on tehtävä yhdistyksen kokouksessa vähintään kolmen neljäsosan (3/4) 
enemmistöllä äänestyksessä annetuista äänistä. Kokouskutsussa on mainittava yhdistyksen purkamisesta. 
 
Yhdistyksen purkautuessa yhdistyksen varat käytetään yhdistyksen tarkoituksen edistämiseen 
purkamisesta päättävän kokouksen määräämällä tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi käytetään 
varat samaan tarkoitukseen. 
 
 
Helsingissä  kesäkuun  7. päivänä  1993 


